
INFORMACJA O WYNIKU NABORU KANDYDATÓW 
 

do pracy w Szkole Podstawowej nr 120 im. Konstytucji 3 Maja w Łodzi 

z siedzibą przy ul. Centralnej 40, 91-503 Łódź 

 

na stanowisko starszego referenta 

 

Wymiar czasu pracy:                                                    1 etat – pełny wymiar czasu pracy 

Data ogłoszenia naboru:                                               24 lipca 2017 roku 

Termin składania ofert:                                                08 sierpnia 2017 roku 

Data publikacji informacji o wyniku naboru:            23 sierpnia 2017 roku 

 

W wyniku przeprowadzonego i zakończonego procesu naboru kandydatów do pracy w Szkole 

Podstawowej nr 120 z siedzibą przy ul. Centralnej 40, 91-503 Łódź, zgodnie  

z postanowieniami obowiązującego w jednostce „Regulaminu naboru na wolne stanowiska 

urzędnicze w tym stanowiska kierownicze oraz powołania Komisji ds. Naboru”, na stanowisko 

starszego referenta w Szkole Podstawowej nr 120 : 

 

została wyłoniona: 

 

Lp. Nazwisko i imię kandydata Miejsce zamieszkania 

 

1. 

 

Małgorzata Mazur - Borys 

 

Łódź 

 

 

Uzasadnienie: 

 

Komisja ds. Naboru dokonała oceny kwalifikacji i umiejętności kandydatów biorących udział 

w rozmowach. Pani Małgorzata Mazur – Borys spełniła wymagania określone w ogłoszeniu  

o naborze. Wykazała się wiedzą i kwalifikacjami predysponującymi ją do pracy na stanowisku 

starszego referenta w Szkole Podstawowej nr 120 w Łodzi. Posiadana przez Panią Małgorzatę 

Mazur – Borys wiedza i doświadczenie zawodowe umożliwiają właściwe wykonywanie zadań 

na ww. stanowisku urzędniczym. 

 

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Szkole Podstawowej nr 120  

w Łodzi zostaną dołączone do jego akt osobowych. 

 

Dokumenty pozostałych kandydatów będą przechowywane w Szkole Podstawowej nr 120 

przez okres 3 miesięcy od dnia zatrudnienia kandydata wyłonionego w naborze. 

 

W tym okresie kandydaci będą mogli dokonywać odbioru swoich dokumentów za 

potwierdzeniem odbioru. Szkoła Podstawowa nr 120 nie odsyła dokumentów kandydatom. 

 

 

Przewodnicząca Komisji ds. Naboru 

 

Dorota Pocheć 

Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 120 


